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rRED EQUIPO

REDEQUIPO, surge en 2009, como una iniciativa
que busca propiciar un espacio de encuentro,
colaboracion y dialogo entre docentes y directivos
docentes en torno a su saberes y practicas.

Redequipo, se constituye como una red social
educativa donde los directivos docentes y
docentes trabajan colaborativamente con la
intencion de compartir el conocimiento, que todos
y cada uno de ellos tiene dentro de su labor en la
Institucion educativa, en la relacion con su entorno
y en el aprendizaje formal a traves de postgrados
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¢PREPARADOS O DISPUESTOS?

El mayor desafio de la educacion,y mas aun,
en su modo ‘escolar”’, es sin duda, la inclusién
y la equidad pues subraya, en especial para los
propositos de este numero de la revista de la
Fundacion Convivencia, la profunda deuda histori-
ca del pais en terminos del reconocimiento y la
responsabilidad del Estado y la sociedad con la
diferencia y la diversidad social, cultural y de los
sujetos tanto en sus opciones sexuales y de géne-
ro Como en sus capacidades y proyectos.

Con Skliar, la inclusidon la entendemos como
asunto esencialmente ético, es decir, que subraya
las formas de relacion que hemos construido
entre los sujetos y la naturalizacion social y cul-
tural sucedida a lo largo de la historia, en torno
a los codigos a traves de los cuales asumimos
la existencia de los otros, generalmente como
contemplacion o presencia apacible que pretende
mitigar el efecto de su contradiccion, o, mas aun,
con la falsa expectativa que deje de ser para ser
idéntico a los demas.

Desde hace un buen tiempo, la Fundacion
Convivencia se ha dado a la tarea de entender el
trabajo colaborativo no solo como una técnica en

la constitucién de grupos, o como una habilidad
que se desarrolla espontaneamente en el trabajo
escolar. Se trata, en su defecto, de un proyecto
ético de convivencia social, que implica, nece-
sariamente, el reconocimiento de lo que somos
como sujetos y como sociedad, asi, como de nues-
tros limites para reconocer la riqueza de los otros
y complejidad en nuestra convivencia.

ME CREO ha sido la estrategia a traves de la
cual la Fundacién Convivencia propone una pers-
pectiva ética del trabajo colaborativo, que parte
del legado de Arenth sobre la educacidén, como
la responsabilidad de ensenar amorosamente el
mundo a los nuevos que han llegado a habitarlo.
Amorosamente significa aqui, la responsabilidad
ética del mundo adulto con las nuevas genera-
ciones,y de alli, la importancia social y cultural
que la Fundacién ha venido dimensionado a los
maestros y maestras del pais.

Este numero 28 de la Revista de la Fundacién
Convivencia, todo tiene que ver con el trabajo
colaborativo, en tanto, la inclusion en educacion,
en especifico de la poblacion con discapacidad,
radicaliza los desafios para la educacion, en tanto
permite visibilizar las formas de naturalizacion

de lo que consideramos “normal” en la escuela, en
oposicion a esa diversidad y el arduo trabajo que
tenemos como sociedad para nuestra convivencia
y ejercicio de la ciudadania.

Solo con pequenos gestos situados en posturas
éticas, sostenidos en la sospecha sobre nosotros
mismos, en dialogos abiertos y permanentes,

y con una escucha genuina, podemos llegar

a estar DISPUESTOS a asumirnos en nuestra
riqueza social y cultural,aunque no estemos
PREPARADOS. Entre todos, con nuestras expe-
riencias y preguntas, como sucede en ME CREO,
podemos asumir con los maestros y maestras,
este gran desafio de la educacion para el siglo
XXI. Como lo afirmo Skliar en la entrevista reali-
zada por Valenzuela, “La nocidon de disponibilidad
y responsabilidad es claramente ética: estoy
disponible para recibir a quien sea, a cualquiera, a
todos, a cada uno”. (2017, p. 154)
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