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EL SER MAESTRO

QUE NINGUN ALUMNO SE QUEDE. LA
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Constantemente padres, docentes y cuida-
dores evaluan y se interesan por el progre-
so de sus hijos y estudiantes en materia de
educacion, desarrollo, etc. Se espera siem-
pre un avance adecuado y que el entorno
de convivencia en el que se encuentren

sea seguro y lleno de experiencias que
fortalezcan su crecimiento. Para ello, regu-
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larmente comparan, cuestionan, buscan
informacion, capacitacion y otras ayudas
que permitan fortalecer esa capacidad de
educar, ensenar y lograr equidad para ser
buenos padres y maestros.

“Que ningun alumno se quede. La ense-
nanza con sentido y equidad” es un libro
que guia al docente, padre y madre de
familia en el esfuerzo por lograr esa
ensenanza de valor. Se desarrolla a
través de una lectura practica, enrique-
cida por la labor docente. Escrito por
dos notables académicos que plasmaron
de manera sencilla, clara y con calidad
experiencias cotidianas de las aulas de
México, similares a la de muchas partes
del mundo, donde se vive la convivencia
escolar y el reto de los docentes para
que “ningun alumno se quede” como
maxima vocacional para educar con
sentido y equidad.

Sus autores: Ruth Mercado Maldonado,
docente con mas de 40 anos de servicio,
Doctora en ciencias de la educacién,
asesora en Brasil, Chile, Espana, Cuba,
México y consultora de la UNESCO;y
Epifanio Espinosa Tavera, Doctor en Cien-
cias en la Especialidad de Investigaciones

Educativas, profesor de tiempo completo y
coordinador de la Maestria en Educacién
basica y el Doctorado de la Universidad
Pedagogica Nacional en Acapulco -
Meéxico, exponen su legado académico y
practico en este texto de no mas de 140
paginas muy bien representadas en el
titulo: “Que ningun alumno se quede. La
ensenianza con sentido y equidad”.

El libro trata el tema de la equidad en la
educacion y lo aborda directamente al referir
multiples categorias con las cuales se aporta
al tema: estructura curricular, innovacion,
trabajo orientado, procesos de formacion

de educacion inicial, condiciones de trabajo
en el aula, atencion focalizada en ninos que
requieren mas apoyo, relacion de padres

y docentes para promover el aprendizaje,
diferencias entre estudiantes, estrategias

de ensenanza y diversas practicas docentes
que contribuyen a promover el aprendizaje
significativo de todos los alumnos.

Se encuentra escrito en tres sencillos
capitulos, utiles por el formato interactivo
que permite profundizar con informa-
cion e identificar experiencias docentes.
Ademas, propone actividades practicas
que suman al conocimiento y coadyuvan
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en la comprension, crecimiento, creacion,
transformacion y mejora del aprendizaje
ético y equitativo entre docentes, estu-
diantes, padres de familia y,en general, en
quien tenga interés por introducirse en las
practicas pedagogicas dentro o fuera de la
escuela.

El primer capitulo resena mas de diez
experiencias que escenifican con maestria
situaciones cotidianas relacionadas con
las condiciones de trabajo en el aula para
promover el aprendizaje de todos (equi-
dad); explica maneras de organizacion en
el aula, pertinencia de contenidos, regula-
cion del trabajo en el aula, celebraciones
escolares y como atender las opiniones y
expectativas de los docentes. Asimismo,
realiza una reflexion sobre la autoridad
del docente y su importancia para convo-
car a todos los estudiantes, pero no aque-
lla autoridad vista de manera jerarquica,
sino la que se gana con respeto, creativi-
dad, ejemplo, participacion e integracion
con los alumnos; de alli que se muestren
las formas en que los docentes estimulan
la participacion y creacidn de sentidos y
acuerdos compartidos, donde el docente
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debe lograr un entendimiento reflexivo,
global y flexible para propiciar espacios y,
algunas veces, ceder su autoridad para la
participacién e integracién de las temati-
cas que mas interesan a los alumnos, sin
abandonar las secuencias preestablecidas
de los contenidos curriculares.

Dentro del primer capitulo,ademas, se
puede descubrir como estimular los ninos
y adolescentes para que lleven a cabo
sus propositos, se comprometan mas con
la ejecucion de sus roles y la manera en
que los maestros deben crear sentidos
compartidos para realizar un trabajo
significativo.

El segundo capitulo muestra las accio-
nes de los maestros para atender a los
alumnos que mas lo necesitan. Aqui,una
vez mas, mediante ejercicios y vivencias
probadas se logran identificar técnicas,
meétodos y actividades para involucrar a
todos los estudiantes en el aprendizaje,
desarrollando lo que denominan los auto-
res “heterogeneidad de experiencias”y
valorando las diferencias de los estudian-
tes por condiciones intelectuales, motrices,
clinicas o emocionales.
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Este capitulo es integral al tratar el tema
de la atencion focalizada en la ensenanza
de los ninos que requieren mas apoyo
(equidad); resalta cémo los profesores
crean contextos que alientan y estimulan
el aprendizaje, tanto de los alumnos con
rezago como de los que tienen capaci-
dades diferentes; describe métodos para
la colaboracion de agrupaciones hetero-
géneas, contenidos en aulas multigrado,
intervenciones para favorecer la inclusion
de alumnos poco participativos, trabajo
colaborativo, atencién personalizada,
identificacion de alumnos con Necesi-
dades Educativas Especiales - NEE, la
discriminacion positiva y las estrategias
de ensenanza inclusiva.

El texto adopta una visién amplia en
cuanto a la inclusion educativa, donde se
considera “..que en toda aula cada alumno
es especial porque tiene su propio ritmo y
modo de aprender, asi como ciertas habili-
dades, preferencias y posibilidades respecto
a los contenidos escolares...” (Mercado

Maldonado & Espinosa Tavera. 2021. Pg. 85);

asi, el término inclusividad es destacado
por el trabajo que realizan los profesores
para que ningun alumno “se quede”, al
tener en cuenta alumnos con capacidades

diferentes, pero principalmente, por el
esfuerzo en identificar el comportamientoy
los problemas emocionales o sociales que
representan el mayor reto dentro del area
de la inclusion de los alumnos con NEE.

El tercer capitulo destaca la responsabi-
lidad de la escuela en lograr que todos
los estudiantes desarrollen sus poten-
cialidades de aprendizaje mediante una
ensenanza para la equidad,y a su vez,

el interés compartido entre docentes y
padres para favorecer la formacién de los
ninos en la escuela. Se presentan situa-
ciones escolares que muestran tanto las
posibilidades como los limites para que
profesores y padres logren conjuntamente
promover el mejor trabajo académico de
los alumnos en las aulas; enriquecido

de informacion cientifica, actividades
para reflexionar y experiencias de valor
como: la atencion de las madres hacia

el trabajo de los maestros y los ninos en
las aulas, los criterios de las madres para
evaluar la ensenanza, participacion de
los docentes y madres de familia en la
alfabetizacioén inicial de ninos de primer
grado, la comparacion de las madres sobre
las distintas formas de ensenanza de las
maestras y maestros de sus hijos,y un
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proyecto colectivo de lectura entre perso-
nal escolar y padres de familia. Todas,
como en el contenido del libro, lecciones
valiosas compartidas y probadas por
docentes en escuelas de

(...) diversos contextos escolares: en
grupos unigrado y multigrado, en escuelas
primarias y telesecundarias, en territorios
rurales, urbanos y suburbanos. En todo
€aso, son propuestas de trabajo que las y
los docentes interesados podrdn enrique-
cer aplicando su juicio critico e imagina-
cion pedagdgica...” como citd (Galvdn Mora,
2022) (pag. 321)

Este libro aporta una reflexion sobre la
equidad de la educacion dentro del aula
y renueva el dialogo sobre el rol de los
maestros. Ahora, si bien centra su desa-
rrollo en docentes de educacién basica,
explora y rescata la real esencia del qué
hacer de todos los maestros,y como
pueden ver reflejada su labor en estas
paginas para introducirlas nuevamente
en sus métodos y técnicas de ensenanza.
Adicionalmente sensibiliza y compenetra
al resto de la comunidad educativa, al dar
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realce y mayor valor a la labor docente,
esa que, tanto en las pequenas como en
las grandes cosas, hace la diferencia. Sin
olvidar que el escrito emplea un lenguaje
sencillo, accesible y preciso, donde su
lectura se convierte en un médulo inte-
ractivo que propone diversas actividades
disenadas para los profesores, modulo
que los autores recomiendan analizar en
grupo, por el enriquecimiento de la expe-
riencia que esta modalidad trae consigo,
aunque también para el trabajo individual.

“Que ninguin alumno se quede. La ense-
nanza con sentido y equidad” una premisa
en blanco y negro, que logra con mucho
sentido ahondar en la formacion pedago6-
gicay el ser maestro.
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RED EQUIPO

REDEQUIPO, surge en 2009, como una
iniciativa que busca propiciar un espacio

de encuentro, colaboracion y didlogo entre
docentes y directivos docentes en torno a su
saberes y prdcticas.

Redequipo, se constituye como una red

“ social educativa donde los directivos docentes
y docentes trabajan colaborativamente con la

P n 00 - intencion de compartir el conocimiento, que
== / O T todos y cada uno de ellos tiene dentro de su

| I — -

labor en la institucion educativa, en la rela-
cion con su entorno y en el aprendizaje formal
a través de postgrados o especialidades.

Contdctanos en

www.fundacionconvivencia.com
www.mecreoformacion.com
Buscanos en

(2 @Fundacionconvivencia

@ @Fundaconvivencia

€ @*Fconvivencia
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